Ein gro3er Umzug

,Schmetterling” verlegt Firmensitz nach Obertrubach

VON FRANZ GALSTER

Wer zur Zeit Obertrubach in Richtung
B2 verlasst, findet nach dem Ort auf
der rechten Seite die Zufahrt einer aus-
gedehnten Baustelle der Firma
~Schmetterling Reise- und Verkehrslo-
gistik“. Im Rahmen einer Betriebsauf-
spaltung entschieden sich Daniela Sin-

er, Besitzerin und zusammen mit
ihrem Ehemann Elmar auch Geschéfis-
flhrerin, den Hauptsitz ihres Unterneh-
mensbereiches von Geschwand nach
Obertrubach zu verlegen und einen
neuen Betriebshof zu bauen.

OBERTRUBACH - Hier hatten sie
bereits 1992 das Werkstattgeldande des
ehemaligen Omnibusunternehmens
Ritter erworben. Zu den vorhandenen
20000 Quadratmetern Grundfléache
kauften sie 2012 weitere 15 000 Quad-
ratmeter Land, vorwiegend von der
Kirchenstiftung Sankt Laurentius.
Die vorbereitenden Erdarbeiten wur-
den im Wesentlichen 2013 erledigt.
25000 Kubikmeter Erde wurden
bewegt, wie Elmar Singer beim Gang
iiber die Anlage erklart. Fertig wer-
den soll das Projekt im April 2015.

Nach letzten Detailplanungen fiel
am 24. Juli 2014 der Startschuss fiir
die Errichtung eines neuen Betriebsho-
fes und damit einer neuen Niederlas-
sung. Rund drei Millionen Euro inves-
tiert das Unternehmen in den Betriebs-
hof. 50 Omnibusse und 20 Kleinbusse
sollen hier Platz finden. Dazu entste-
hen 14 Warmplitze in einer Halle,
acht Werkstattplidtze, 28 Bus-Carport-
platze, 20 Carportplétze fiir Kleinbus-
se, eine Buswaschanlage und eine eige-
ne Tankstelle. Ein neues Biiroverwal-
tungsgebiude bietet kiinftig 25 Mitar-

beitern Platz. AuBerdem wird ein
Schulungsraum gebaut, der 40 Perso-
nen aufnehmen kann - einschlieBllich
der Verkehrsakademie Franken, einer
eigenen Bus- und Lkw-Fahrschule.
LAuf Fahrerschulungen und Fahrer-
fortbildungen legen wir besonders
groBen Wert”, betont Elmar Singer.
Die Verantwortung im Personentrans-
port und die Notwendigkeit, stets auf
dem neuesten Stand zu sein, machten
dies notwendig. Daniela Singer und
ihr Mann Elmar fithren eine Familien-
tradition fort, deren Wurzeln bis in
Sﬁ‘ﬁ Grindungsjahr 1968 zuriickrei-
en.

Zentraler Standort

Elmar Singer versteht den Standort
Obertrubach, zentral zwischen den
Landkreisen Forchheim, Bayreuth
und Lauf, als , strategisch idealen Aus-
gangspunkt® fiir die Bedienung des
Linmienverkehrs der OPNV. ,,Obertru-
bach ist unsere Heimat, da wollen wir
auch bleiben”, nennt Singer einen wei-
teren wichtigen Punkt.

Man wolle ein zuverlédssiger Arbeit-
geber sein, der langfristige Perspekti-
ven biete. Den Standort erganzti ein
zweiter Betriebshof in Fiirth. Schmet-
terling ist mit 90 Mitarbeitern groiter
privater Liniendienstleister fiir den
Raum Niimberg, Fiirth und Erlangen.

Rund 500 Mitarbeiter zdhlt die Fir-
menfamilie s~ochmetterling® in
Geschwand. 210 Mitarbeiter ziehen
nach Obertrubach um. Das Portfolio
des deutschlandweit agierenden
Unternehmens beinhaltet Reisever-
kehr und Verkehrs-Logistik, Linien-
verkehr, Taxi, Krankentransport,
Mietwagen sowie einen eigenen Reise-
veranstalter. Derzeit hat ,.Schmetter-
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~ochmetterling

matete Busunternehmen verlegt den Firmensitz und baut einen neuen Betriebshof.

ling“ 125 Fahrzeuge in den Betriebsho-
fen Fiirth und Geschwand stationiert;
84 moderne Linienbusse sind auf
eigenkonzessionierten Linien und im
Auftragsverkehr auf Linien in Niirn-
berg, Fiirth, Erlangen sowie in den
Landkreisen Bayreuth, Forchheim,
Erlangen-Hochstadt und Fiirth im tég-
lichen Einsatz.

Dazu kommen 18 Kleinbusse fir
Zubringerfahrten und Krankentrans-

porte sowie zwolf ,, First Class” Reise-
busse fiir 28 bis 80 Personen, die euro-
paweit unterwegs sind. So wundert es
nicht, wenn Biirgermeister Markus
Griiner von diesem Familienunterneh-
men schwirmt: ,, Schmetterling Ver-
kehrslogistik’ ist wie ein Sechser im
Lotto fiir unsere Gemeinde."

Wenn eine einheimische Familie in
einer strukturschwachen Gemeinde ei-
nen hohen sechsstelligen Betrag in die

“-Geschaftstiihrer Elmar Singer stellte in Obertrubach das neue Projekt vor: Das bisher in Geschwand behei-
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Zukunft des Unternehmens investiere
und damit iiber 200 Arbeitspléitze vor
Ort erhalte, freue das nicht nur den
Biirgermeister, meinte Griiner mit hér-
barem Enthusiasmus. Die Eigentiimer
seien dariiber hinaus ,,fest in der Dorf-
gemeinschaft verankert”, so Markus
Griiner, und wiirden seit Jahren eine
ganze Reihe sozialer, kultureller oder
gesellschaftlicher Projekte und Aktivi-
tdaten groBziigig unterstiitzen.



